
 

 

 
  

  

  

 

A tutto il personale docente  
A tutto il personale ATA  

Agli atti  

  

  

Oggetto: Applicazione ex art.4, comma 3, del D.P.R. 399/1988. Riconoscimento anzianità di 

servizio ai soli fini economici.  
  

            Si informa il personale in indirizzo che il D.P.R. in oggetto prevede ai fini della 

ricostruzione della carriera, il riconoscimento di 1/3 dell’anzianità economica temporaneamente 

accantonata in fase di prima ricostruzione di carriera, al compimento dell’anzianità di ruolo sotto 

riportata.    
           Tale beneficio si applica a tutto il personale docente in ruolo dall’1/09/1995 in poi e al 

personale ATA in ruolo dall’01/09/1996 in poi e che abbia un servizio pre-ruolo riconosciuto 

superiore ai 4 anni.   

 Infatti mentre l’anzianità pre- ruolo superiore ai 4 anni è utile ai fini giuridici ed economici 

(2/3) ed è riconosciuta per intero al momento della conferma in ruolo, l’anzianità ai soli fini economici 

(1/3) viene accantonata e recuperata al raggiungimento della anzianità di ruolo di:   

• al compimento di 16 anni: 

- per i docenti laureati delle scuole secondarie superiori;  

• al compimento del 18° anno superiori: 

- per i coordinatori amministrativi, ora D.S.G.A 

- per i docenti delle scuole materne ed elementari 

- docenti della scuola media 

- docenti diplomati degli istituti secondari 

• al compimento del 20° anno: 

- per il personale ausiliario (collaboratori Scolastici) e i collaboratori amministrativi 

(assistenti Amministrativi e Tecnici) 

 Effettuato l’aggiornamento, il personale interessato deve essere collocato nella fascia 

stipendiale spettante computando anche il periodo non riconosciuto immediatamente ai fini giuridici 

all’atto della ricostruzione di carriera. Ossia, valutare anche quell’1/3 non valutato nella ricostruzione 

di carriera, ricongiungendo ai 4 anni + eventuali 2/3 eccedenti, consente di conseguire prima il 

successivo scatto di anzianità. Tutto ciò inoltre sarà utile ai fini del trattamento di quiescenza e del 

trattamento ai fini del TFS e del TFR. 





 

 

 Per verificare l’avvenuto aggiornamento, è necessario effettuare la comparazione del 

provvedimento di ricostruzione di carriera con il cedolino dello stipendio. 
  Si precisa che dopo il primo decreto di riconoscimento della progressione di carriera, per 

effetto della nota ministeriale prot.n. 4295 del 16/11/2005 le scuole di titolarità non aggiornano più i 

decreti di inquadramento dei dipendenti in occasione dei rinnovi contrattuali se non in casi particolari, 

ad esempio per il personale che cessa dal servizio.   

   Pertanto il maturato economico veniva riconosciuto in automatico dalle Ragionerie 

Territoriali dello Stato del Ministero dell’Economia e delle Finanze, alle quali veniva inviato il 

decreto di riconoscimento della progressione di carriera, per il previsto controllo di regolarità 

amministrativo-contabile e per la successiva applicazione, che quindi provvedevano a recupera in 

automatico il servizio ai soli fini economici alle scadenze sopra indicate.  
   Purtroppo, come si può evincere dall’allegata nota prot. 725 del 10/02/2023, il Direttore 

della Ragioneria Territoriale dello Stato di Potenza e Matera, comunica che “tale automatismo 

non è più garantito e che quindi, allorquando si configuri il predetto presupposto previsto dalla 

citata normativa, dovrà essere cura dell’amministrazione di appartenenza del dipendente 

comunicare al Servizio Stipendi della scrivente Ragioneria la posizione stipendiale spettante, la 

sua decorrenza, nonché la sua scadenza alla luce di un’eventuale residua anzianità.” 

   Pertanto alla luce di quanto sopra riportato si invita il personale avente titolo, perché ha 

raggiunto i su citati limiti temporali, di verificare il proprio decreto di ricostruzione di carriera, 

regolarmente registrato, e nell’eventualità che preveda l’accantonamento di anzianità utile solo ai 

fini economici, a presentare domanda di riconoscimento dell’anzianità utilizzando il modello 

allegato.  
   Gli interessati dovranno tenere conto, che ai fini del conteggio della progressione 

economica, l’anno 2013 non è riconosciuto valido ai sensi del DPR 122/2013, per effetto di tale 

blocco il passaggio al gradone successivo, ritarda di 12 mesi.   

   Le istanze dovranno essere inoltrate via mail all’indirizzo di posta elettronica istituzionale 

pzic885007@istruzione.it all’attenzione della DSGA. 
  Si resta a disposizione per eventuali chiarimenti.  

  

Il Dirigente Scolastico  

Prof.  Francesco D’Amato  
firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, c. 2, D.L.gs n. 39/93   

 
 

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

 

 

 

Al Dirigente Scolastico  

  

        Al D.S.G.A  

 

 

Oggetto: Richiesta   verifica riallineamento carriera e nuovo inquadramento economico ex 

art. 4, comma 3, del D.P.R. 399/1988  

  

   Il/La sottoscritto/a __________________________________, nato/a a 

__________________il_____________, docente/ATA a tempo indeterminato, titolare in 

codesta Istituzione Scolastica,  

CONSIDERATO CHE  

  

per le ricostruzioni di carriera che decorrono dal 1.01.1996, l’inquadramento nelle 

fasce stipendiali è effettuato considerando provvisoriamente solo l’anzianità utile ai 

soli fini giuridici ed economici, mentre l’anzianità utile ai soli fini economici, 

dettagliatamente riportata nell’allegato decreto di ricostruzione della carriera n……. 

del ……, temporaneamente non si considera, ma dovrà essere attribuita 

successivamente al maturare del tetto delle anzianità utili ai fini giuridici ed 

economici previste dall’art. 4, comma 3, del D.P.R. 99/, avendo il/la sottoscritto/a 

maturato il tetto dell’anzianità utile ai fini giuridici ed economici previsto dal 

succitato decreto,  

CHIEDE  

  

che Codesto Ufficio provveda cortesemente a verificare la compiuta anzianità di 

servizio e   ad effettuare il nuovo inquadramento economico spettante e la relativa 

trasmissione dello stesso agli Uffici di Tesoreria competenti, con l’eventuale 

corresponsione degli arretrati qualora tale inquadramento non sia stato 

tempestivamente effettuato.  

Con osservanza.  

  

Potenza, _____________________  

Firma  

 


