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Prot. n. 4694  C/14                                                                           Senise,  03/10/2017 

 

AVVISO PUBBLICO 

PER CONFERIMENTO DI INCARICO DI 

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (R.S.P.P.) 

Ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e successive modifiche e integrazioni 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto  il D.Lvo 106/09 

Visto   il D.Lvo 81/08 

Vista   la legge 59/97 

Visto   il DPR 275/99 

Visto   il T.U. 297/94 

Visto   il P.A. 2014 

Visto   il D.L.44/01 

Visto   il D.Lvo 4/2006 

 

Vista   la nota del Dirigente Scolastico prot.4291 C/1 del 13/09/2017, per l’acquisizione della 

disponibilità del personale interno a svolgere l’incarico di RSPP per l’ A.S. 2017/2018; 

Considerato che non sono pervenute, entro i termini stabiliti, istanze di disponibilità a svolgere l’incarico 

di RSPP, a. s 2017/2018; 

  

 

EMANA 

 

Pubblico avviso per l’individuazione di un esperto esterno (RSPP) all’Istituzione Scolastica, con 

compenso omnicomprensivo di  € 1.200,00. 

 

3. Modalità di presentazione domanda di incarico  
 

I candidati interessati all’incarico devono essere in possesso, alla data della domanda, dei requisiti specifici 

previsti dall’art.32 del D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.. Le istanze, indirizzate al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto Comprensivo I.C. “N.Sole” Rione San Pietro 85038 Senise, dovranno pervenire in busta chiusa 

o brevi manu, recante la dicitura “ESPERTO  R.S.P.P.” – entro le ore 12.00 del giorno 13 ottobre 

2017 Non saranno prese in considerazione domande che perverranno successivamente  alla data sopra 

indicata. 

 

La domanda indirizzata al Dirigente Scolastico dovrà contenere: 

• Le generalità complete; 

• L’attuale stato di professione; 

• La dichiarazione , sotto la personale responsabilità, di non aver condanne penali in corso; 



• L’impegno ad eseguire in toto le attività e le competenze dovute e di adattarsi al calendario 

scolastico; 

• Copia del documento di riconoscimento 

• Curriculum vitae 

• Requisito fondamentale : 

Frequenza a specifici corsi di formazione in materia di prevenzione protezione dei rischi, anche di 

natura ergonomia e psicosociale di organizzazione e  gestione delle attività tecnico-amministrative e 

tecniche di comunicazione in azienda e di relazione sindacali. 

 

La selezione avverrà sulla base di una valutazione  comparativa dei seguenti titoli con riconoscimento di 

precedenza ai candidati appartenenti ad unità scolastiche (art.32 comma 8 D.lg. 81/08): 

 

1. Curriculum  complessivo del candidato: titoli culturali , studi compiuti, corsi di specializzazione e di 

formazione presso Università  e/o enti; 

2. Titoli professionali: Pubblicazione e/o esperienze lavorative svolta presso enti pubblici e privati; 

3. A parità di possesso di titoli si darà la precedenza agli aventi titolo di Laurea di Tecnico della 

Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro; 

4. Possono partecipare anche le Associazioni e/o le cooperative legalmente riconosciute, con le stesse 

modalità degli esperti esterni; 

5. L’incarico potrà essere affidato anche in presenza di una sola offerta pervenuta. 

 

Per quanto riguarda i criteri di selezione dei titoli (di studio  e professionali), saranno oggetto di autonoma 

valutazione da parte della Commissione tecnica dell’Istituzione scolastica. 

Nell’ipotesi di partecipazione di un unico aspirante, è comunque necessario valutarne l’idoneità. 

 

L’Istituto informa che i dati personali ,come da art.13 del D. Lgvo n. 196/2003, saranno trattati 

esclusivamente per i fini istituzionali. 

 

I candidati che svolgono attività lavorativa devono essere formalmente autorizzati dall’Amministrazione di 

appartenenza. 

 

Il Pagamento del compenso avverrà al termine dell’incarico. 

 

Il presente bando viene pubblicato in data odierna all’Albo dell’Istituto e sul sito web, trasmesso via e-mail 

a tutte le Istituzioni scolastiche della provincia di Potenza.  

 

Per informazioni rivolgersi presso  

La Segreteria dell’I.C.”N.Sole” Rione San Pietro –Senise(PZ) 

Tel.0973/584005-fax 0973 /584195. 

www.icnicolasolesenise.gov.it 

 

Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Rosa CARLOMAGNO 

La firma è omessa ai sensi dell’art. 3, 

 n. 39 comma 2 del D.Lgs. 12/02/1993 

 

 

 

 

 

 


