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IST. COMP. "N. SOLE"-SENISE : ' AI GENITORI

Prot. 0001371 del 03/03/2023

116 (Uscita) AL SITO WEB
AGLI ATTI

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5
DELL’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI
ESSENZIALI

Con la presente si comunica che ¢ stato indetto uno sciopero della durata di seguito indicata:

~seiopero del 08103 /2023 Slai Cobas- del comparto sciola per Vintera giornata in lulli ¢ setfori lavorativi pubblici,
privati ¢ cooperativi rignardante futle le Javoratrici ¢ [utli i lavoratori a sostegno a sostegno della lotta delle
Javoratyici] donne con contratii a tempo ind., a tenpo determinalo, con contralli precari ¢ alipict, con adesione di UST-
CIT, Ulnione Sindacale italianae UST educazione; :

CUB - Confederagione Unitaria di Base: “di tutti i settori pubblici e privati per lintera gornata . Per i turnisti é
compieso il primo turno montante’;

S18.1 — Sindacato Indipendente seuola e ambiente: “tutto il personale docente dirigente ed ata, di ruolo ¢ precario, in
Lialia ¢ allestero”;

USE — (Unione sindacale di base:”tutte le categorie pubbliche e private per lintera giornata” con adesione dell "USB PI”;

ADL Cobas — Associazione diritti lavoratori: tntti i setlori privali e pubblici su tutto il tervitorio nagionale per linlera
ginsiala compreso il primo lirno montante per i turnisti’.

Poiche’, le azioni di scigpero sopraindicate interessano il serviio pubblico essenziale ““istruione” di e all’art. 1della
legae ! 2 oingno199,n.146.¢ alle norme pattizie ai senst dell’art.2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitalo in
osserranza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa.

Lo sciopero ¢ stato indetto dalla/e seguente/ 1 OOSS: _SISA/SLAL COBAS /CUB/USB/ADL Cobas
Hanno aderito allo sciopero la/le seguente/i OOSS: _SISA /SL.A1 COBAS/CUB/USB/ADL Cobas
[e molivazioni dello sciopero potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata agli indirizzi :

https./ /www.funzionepubblica. gov.it/ content/dettaglio-

sCiop cro?=268&indirizzo_ricerca_back=/content/ cruscotto—degl—iscioperi—nel—pubblico—impiego;





ht'&}i'

-/ /www. funzioinepubblica.gov.it/content/dettaglio-

scioperorid_sciopero= 267&indirizzo_ticerca_back=/content/ cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-
impiego

per la rappresentativita nazionaledel sindacato promotorepotrannoessere consultate le apposite tabelle
disponibili sul siro dellARAN;

hirps:/ /'.\V\Vw.altan:u_ft‘nzia.it/ attachments/ catcoor)’/ 7771 /ACCLERTAMENTO%2R APPRESENTATT

V1A 2COMPARTTY2DEFINITIVO. pdf

i dati globali di adesione ai precedenti scioperi potranno essere desunti consultando 1 relativi avvisi

pubblicati sul sito https:// wiww.miut.cov.it/web/euest/diritto-di sciopero di questo ministero;

{ dati di adesione ai precedenti sciopeti a livello di scuola sono disponibili nella sezione “Statistiche”
! P

presente nell’applicativo SIDI “Rilevazioni sciopeti web”.

SCIOPERO DELL’OTTO MARZO

[" Sciopero di tutte le categorie pubbliche e private. TLavoratori ¢ lavoratrici del pubblico impicgo ¢ dellascuola, comprest i lavoratori ¢ le
lavoratrici precarie e di qualsiasi tipologia contrattuale (interinali, Isu, td, etc)

Proclamate Yorappresentativita %votinclla scuola Tipo sciopero Durata dello Note

. . er elezionikRSU sciopero
a livello nazionale p ' a4

Slat Cobas per il 0,00 generale Intera glornata
sindacato di classe

UsI 0,00 generale Intera glornata
cducazionc(adesione)

| USI-CT'T (adesione) / generale Intera giornata
[

L

Sciopero in tutti 1 settori lavorativi pubblict privati ¢ coopcmrivi,di tutti 1 lavoratoric le lavoratricicon contratti tempo indeterminato,a

l tempo determinato e con contratti atipici e precari
|

Peggioramento della condizione generale di vita della donna, a partire dalla condizione di lavoro ma anche in ambito sociale, familiare,
culturale, condizione di lavoro/non lavoro, salute, sicurezza, salario/non salario, peso del lavoro di cura per la mancanza di servizi
pubblici ¢ gratuit e gravi tagli alle risorse per la scuola pubblica, sanitd pubblica, condizione di tragica violenza sulle donne/ femminicidi,
attacco al diritto di libera scelta in tema di maternita e /o aborto

Motivazione dello sciopeto proclamato da Slai Cobas, Usi e educazionee USI_CIT

|Precedenti azioni di sciopero
% %
con alire . .
. L . adesione adesione
| as data Tipo di sciopero solo sigle .
, . nazionale nella
sndacali
2) scuola
2021-2022 11/10/2021 Intera giornata - x 1,30
| 2021-2022 08/03/2022 Intera giornata : x 0,64
S
i 2021-2022 20/05/2022 Intera giornata - x 0,67
i_ﬁ;cl:mmrc %% Rappresentativita %voti nella scuola Tipo di sciopero Durata dcllo Note
E a livello nazionale per le elezioni RSU sciopero
CUB / generale Intera giornata

Sciopero di tutti i settori pubblici e privati-Per i turnisti compreso il primo turno montante



Contro la violenza maschile sulle donne e la violenza di genere contro le persone; contro ogni disciminazione, molestia e ricatto sessuale nei luoghi

di lavoro; contro la divisione sessuale del lavoro e il razzismo; contro la precarieta, lo sfruttamento, la disparita salariale, i par

t time involontarie e i

licenziamenti: contro lo smantellamento e la privatizzazione dello stato sociale; contro 'assoggettamento delle istituzioni scolastiche agli interessi
delle aziente private e il PCTO; contro autonomia differenziata e le disparita territoriali; in difesa del reddito di cittadinanza; diritto ai servizi pubblici
gratuit, al reddito, al salario minimo per legge, ritduzione dell'orario di lavoro a parita di salario, alla casa, al lavoro, all'educazione scolastica, alla
sanita e ai trasporti pubblici; per gli aumenti salariali che garantiscano il potere d'acquisto; tutela alla salute e alla sicurezza nei luighi di lavoro;

difesa della legge 194 e del diritto all'autodeterminazione; per la difesa al diritto di sciopero

Precedienti azioni di sciopero

Fs. data Tipo di solo Con altre sigle | %adesione %adesione T
sciopero sindacali Nazionale(2) nella scuola
202172022 11/102021 Intera giornata - X 1,30
08/03/2022 - X 0,64
02/12/2022 - % 1,06
10/02/2023 : - x 1,12

%voti nella Tipo sciopero
scuola per le

elezioni RSU

Proclamate %Rappresentativita a

livello nazionale

Durata dello
sciopero

Note

SISA 0,00% Nazionale scuola

Intera giornata

Fciopero personale docente,dirigente ed ata di ruolo e precario delle scuole in Italia e all’ estero

.

IVotivazioni dello sciopero proclamato da SISA-Sindacato Indipendente Scuola e ambiente

Abolizione concorso dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitario da parte del collegio dei docenti;assuznione
su tutti i posti vacanti e disonibili per tutti gli ordini di scuola con immediato ope legis, immediata creazione del ruolo unico docente con uguale

orario = uguale salario dall'infanzia al secondo grado, assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili del personale ata,
sicne, recupero inflazione manifestatasi nel Governo Draghi e aumenti degli stipendi almeno del 20%, introduzione dello studio

facenti fur

7

concorso riservato DSGA

dell'arubo, russo, e cinese nelle scuole secondarie superiori, ope legis pensionamento volontario a partire dall'a.s. 23/24 con decurtazione del
2,5% per cigscun anno mancante rispetto ai 40 per tutti coloro che hanno almeno 30 anni di servizio e contributi senza vincoli anagrafici; contro

ogni viclenzo e discriminazione, per un apiena parita di ge

Precedenti azioni di sciopero

‘—T—ip'n di sciopero solo | Con altre sigle %adesione %adesione
sindacali Nazionale(2) nella scuola
Inlera giornata - x 6,76
Intera giornata - x 1,29
| Intera giornata - x 17,61
Intera giornata - x 0,64
Intera giornata X - 0,58

‘ro femminicidi e ogni forma di discriminazione, violenza dei tribunali, violenza della scuola del merito e dell'umiliazione, violenza di

razzismo, viclenza di tutte le guerre, la crisi climatica, contro ['abilismo che discri

mina le persone con disabilitd, per I'internalizzazione di tutti i

servizi educativi e alla persona, per il finanziamento dei centri antiviolenza laici e femministi, per un reddito di autodeterminazione, per revisione

etd pensionistica, redistribuzione carichi lavoro, sanita pubblica accessibile, aborto libero sicuiro e gratuito,

essere famiglia, in solidarietd alle donne curde, afghane e iraniane.

Preced=nti azioni di sciopero

per affermare diversi modi di fare ed

G.S. data Tipo di solo Con altre sigle | %adesione %adesione
_ sciopero sindacali Nozionale(2) Nella scuola
2021/2022 11/10/2021 Intera giornata - X 1,30
2023/2022 20/05/2022 | Intera = X 0,67
o giornata




Si informa che i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali saranno comunque garantiti:
A) ISTRUZIONE SCOLASTICA

al) arttivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché
degli esami di idoneita;

Conlingente minimo:

DOCENTI, tenuto conto di quanto previsto dallarticolo 10, comma 6, lettere d) ed e): tutti i docenti
coinvolti nello scrutinio, negli esami finali e negli esami dt idoneita;

DSGA,;

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI n. 15

COI LABORATORE SCOLASTICO n. 1 per ciascun plesso dove si svolgono gli scrutini o gli esami
finali o gli esami di idoneita.

a2) vigilanza sui minori durante i servizi di refezione, ove funzionanti, nei casi in cui non sia possibile una

adeguata sostituzione del setrvizio.

Contingente minimo: 1. 1 collaboratore scolastico per ciascun plesso ove venga erogato il servizio di

refezione.

B) IGIENE, SANITA E ATTIVITA ASSISTENZIALL A TUTELA DELLINTEGRITA
FISICA DELLE PERSONE

b1) raccolta, allontanamento e smaltimento dei rifiuti tossici, nocivi e radioattivi;

Contingente minimo: 1. 1 collaboratore scolastico per ciascun plesso;

D) EROGAZIONE DI ASSEGNI E DI INDENNITA CON FUNZIONE DI
SOSTENTAMENTO

d1) adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di
tempo strettamente necessatio in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, 1vi
compreso il versamento det contributi previdenziali ed i connessi adempimenti.

Coniingente mininmo:

D.8.6G-A

n. 2 Assistenti amministrativi.

Sj informa che si prevede Perogazione dei seguenti servizi:
g

e activita didattica nei plessi/nelle classi

¢ ricevimento al pubblico nel plesso di

Per quanto riguarda gli altri servizi non ¢ possibile garantirne Perogazione.



N.B.: La presente comunicazione viene trasmessa nel rispetto del termine previsto dall’art. 3 c. 5
dell’Accordo, ovvero almeno 5 gg. Prima dell’inizio dello sciopero.

11 Dirigente Scolastico

Prof. Avv. Francesco D’Amato

(Firma antografa sostituita a mesgo stampa ai sensi dellart. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/ 1993)



